
UNSER ENGAGEMENT   
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WASSER 

 Einleitung von unverändertem Kühlwasser in 

den Rhein 

 Einsatz von Wasserspartasten  

MITARBEITER 

 Festlegung von Umweltleitlinien 

 Richtlinien für ein „grünes“ Büro 

 Angebot eines Mitarbeitertickets für den 

öffentlichen Nahverkehr 

 Dauerhafte Sensibilisierung und ständiger 

Austausch  

EINKAUF 

 Berücksichtigung nachhaltiger Aspekte 

 Bevorzugung von Labels wie Blauer Engel, 

FSC, Fair Trade 

 Umstellung auf Recyclepapier / FSC-Papier 

 Inanspruchnahme regionaler Dienstleister  

SONSTIGES 

 Blindenleitfaden im Eingangsbereich der 

Rheingoldhalle 

 Barrierefreiheit  

 Teilnahme an der Initiative „MUMM! – 

Mainzer Unternehmen machen mit!“ 

ABFALL 

 Mülltrennung in Publikumsbereichen und in 

den Büros 

 Fachgerechte Entsorgung von Sondermüll 

 Optimierung der Lagerung und 

Abholfrequenzen 

 Sensibilisierung der Kunden zur 

Müllvermeidung 

ENERGIE 

 Einsatz von Ökostrom (100% Wasserkraft) 

 Photovoltaik-Anlage auf dem Dach der 

Rheingoldhalle 

 Bewegungsmelder anstatt Lichtschalter 

 Abstellung der 24h-Warmwasservorhaltung 

 Kontinuierliche Optimierung des 

Stromverbrauchs durch ständige Kontrollen  

1. Ausrichter der 
der Wir freuen uns, dass Sie mit uns gemeinsam den 

Weg in eine nachhaltige Zukunft gehen! 

Wir sind ausgezeichnet: Wir beteiligen uns am: 


